ALLEGATO A

SCHEMA DI DOMANDA DI AMMISSIONE
(da redigersi in carta semplice, possibilmente in stampatello)
AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “OPERATORE QUALIFICATO ADDETTO AL REPARTO PICCOLE MANUTEZIONI E REPARTO CONCHE DELLE UNITÁ OPERATIVE SERVIZI DI NAVIGAZIONE” - DIREZIONE TECNICA INFRASTRUTTURE - A TEMPO INDETERMINATO AD ORARIO FULL/TIME - PARAMETRO 140 - AREA PROFESSIONALE 3^ - CCNL AUTOFERROTRANVIERI ED INTERNAVIGATORI - DISPOSIZIONI INTEGRATIVE PER GLI ADDETTI AI SERVIZI AUSILIARI PER LA MOBILITÁ.

Spett.le 
Infrastrutture Venete S.r.l. 
Piazza G. Zanellato n. 5
35131 – Padova zona “La Cittadella”.

Il/La sottoscritto/a …………………………………….………………………………………………………..
nato/a a …………………………………………………………….. il ……………….,……………………….
residente a ………………………………….……., Provincia di ……..…………. (Stato …………………….)
in via/piazza …………………..…………………. n. …….. c.a.p. ………. telefono …………………………..
e-mail………………………………………………………………………………………………...................
Codice fiscale……………………………………………………………………………………………….….

c h i e d e
di essere ammesso/a all’Avviso di procedura selettiva per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di ”Operatore Qualificato Addetto al Reparto Piccole Manutenzioni e Reparto Conche delle Unità Operative Servizi di Navigazione” – Direzione Tecnica Infrastrutture – a tempo indeterminato ad orario full/time – par. 140 – Area Professionale 3^ - CCNL Autoferrotranvieri ed Internavigatori – Disposizioni Integrative per gli addetti ai servizi ausiliari per la mobilità.    
A tale fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace, così come stabilito dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilità:

· di essere cittadino/a italiano/a/europeo/a;
· di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non aver raggiunto il limite massimo per il collocamento a riposo;
· di essere idoneo/a fisicamente allo svolgimento delle mansioni (l’accertamento alla idoneità sarà comunque effettuato a cura della Società prima dell’immissione in servizio); 
· essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985 ai sensi dell’art. 1, L. 226/2004);
· di godere dei diritti civili e politici, nonché assenza di circostanze e/o condizioni che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, di instaurare un rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;
· non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
· non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio: ………………………………………………………….……………………………………..……….; 
votazione conseguita …………………………. indicare la classe di Laurea…………………………. 
titolo di studio conseguito in data: ………………………………….…; presso istituto universitario di seguito indicato: …………………………………………………………………………….……………
(per i titoli conseguiti all’estero: si indicano gli estremi del provvedimento di equiparazione con un titolo di studio italiano………………………………….…..………………………………………………….);

· di essere in possesso della patente di guida non inferiore alla categoria “B” in corso di validità. 


(dichiarare solo se in possesso dei titoli di cui all’art.7 dell’avviso di procedura selettiva) ai fini della valutazione dei titoli di cui all’art. 7 dell’avviso di procedura selettiva, dichiaro:
(barrare l’ipotesi che ricorre)

· di possedere Titolo di Studio superiore al Diploma;
· di possedere la Patente di Guida Categoria “C” in corso di validità; 
· di possedere l’attestato di livello inglese QCER A1-A2;
· di possedere l’attestato di livello inglese QCER B1-B2;
· di possedere l’attestato corsi ICDL (international Certification of Digital Literacy);
· esperienza lavorativa nelle mansioni di cui all’art. 1, indicare di seguito nel dettaglio i periodi attestanti il/i  rapporto/i di lavoro:

presso………………..……………………………………………………………………….... nel periodo dal ………………………………...… al ………………….………………..…….
con la qualifica di ………………………………………………………………………... addetto alla mansione di: ……………………………………………………………………….
CCNL applicato ……………………………………….……….……………………………… se a tempo pieno indicare l’orario di lavoro settimanale………………………………………. 
se ad orario parziale indicare la % di riduzione del part/time (……………..%); 

presso………………..……………………………………………………………………….... nel periodo dal ………………………………...… al ………………….………………..…….
con la qualifica di ………………………………………………………………………... addetto alla mansione di: ……………………………………………………………………….
CCNL applicato ……………………………………….……….……………………………… se a tempo pieno indicare l’orario di lavoro settimanale………………………………………. 
se ad orario parziale indicare la % di riduzione del part/time (……………..%); 

presso………………..……………………………………………………………………….... nel periodo dal ………………………………...… al ………………….………………..…….
con la qualifica di ………………………………………………………………………... addetto alla mansione di: ……………………………………………………………………….
CCNL applicato ……………………………………….……….……………………………… se a tempo pieno indicare l’orario di lavoro settimanale………………………………………. 
se ad orario parziale indicare la % di riduzione del part/time (……………..%); 

altro……………………………………………………………………………………………






· dichiaro la veridicità ed esattezza di tutti i dati dichiarati nell’allegato Curriculum Vitae;
· dichiaro di aver preso visione e di accettare tutte le indicazioni contenute nell’avviso di procedura selettiva. 

Fa presente di aver diritto (a pena di mancata valutazione):
· (ove ricorra il caso) a preferenza nella nomina, in caso di parità di merito di cui all’art. 5 DPR n. 487/1994 e s.m.i., in quanto:
· [bookmark: _Hlk168909641].................................................................................................................................................................
· .................................................................................................................................................................
· .................................................................................................................................................................
· ................................................................................................................................................................
· .................................................................................................................................................................
· .................................................................................................................................................................



Chiede altresì che ogni comunicazione relativa alla selezione venga inviata al seguente indirizzo: 
……………………………………………………………………………………………..…………..
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………


impegnandosi a comunicare eventuali variazioni successive e riconoscendo che la società Infrastrutture Venete S.r.l. non assume responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.


Allega: il proprio Curriculum Vitae datato e sottoscritto (obbligatorio);
Allega: la fotocopia di un documento di identità in corso di validità (obbligatorio);
Allega la ulteriore seguente documentazione:
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………




Luogo e Data, …………………………….. 		                    _____________________
Firma leggibile 
