
Dato conforme all’originale depositato agli atti della Società 

 

Verbale del 3 luglio 2025  

 

Tra 

Infrastrutture Venete S.r.l. 

e 

le Rappresentanze sindacali aziendali: 

FILT CGIL – FIT CISL 

 

Per discutere sul seguente punto: 

1. DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE N. 32 DEL 

30/06/2025 

 

L’ing. Boscolo e l’ing. Coccato evidenziano quanto riportato dal decreto del Presidente della Giunta 

regionale n. 32 del 30/06/2025 e dalla successiva Ordinanza del Presidente della Giunta regionale n. 

34 del 01/07/2025, pubblicate nel BUR n. 87 del 01/07/2025, con cui sono state emanate le linee di 

indirizzo per la protezione dei lavoratori dal calore e dalla radiazione solare applicabili a partire dal 

giorno 03/07/2025 al 31/08/2025. In particolare l’ordinanza n.34 per le attività nel settore agricolo e 

forovivaistico, nonché nei cantieri edili all’aperto, caratterizzate da attività prolungata alle alte 

temperature, la sospensione delle lavorazioni dalle ore 12.30 alle ore 16.00 (di seguito il testo 

integrale: 

 

 

 
 

Considerato che il personale appartenente all’U.O. Servizi Manutentivi Infrastruttura Ferroviaria ed 

U.O. Movimento è impegnato a tempo pieno nell’assistere, coordinare e sorvegliare in linea le attività 

esecutive delle imprese che stanno eseguendo gli appalti di realizzazione dell’elettrificazione della 

linea Adria Mestre nonché le manutenzione straordinarie previste dal PAMI 2025, e che le stesse 

imprese dovranno adeguarsi al rispetto del decreto e dell’ordinanza del Presidente della Regione 

richieste in apertura, dovranno necessariamente essere sospese le attività in campo dalle ore 12.30 

alle ore 16.00 qualora si configurassero le condizioni di cui sopra. 



Al fine di organizzare le attività delle imprese esterne e garantire la circolazione dei treni di invio 

materiali dell’impresa ferroviaria, dopo ampia discussione, le parti concordano quanto segue: 

• per il personale appartenente alla U.O. Servizi Manutentivi Infrastruttura Ferroviaria, viene 

istituito dal lunedì al venerdì un turno unico di lavoro dalle ore 5.00 alle ore 12.30, per un 

totale di 7 ore e 30 minuti giornalieri e 37,5 ore settimanali. 

• Le giornate di sabato e domenica continueranno ad essere considerate come “rc” e “R”. 

• L’azienda riconoscerà comunque al dipendente le 39 ore settimanali, quanto previsto da 

C.C.N.L. e dagli accordi aziendali. 

Conseguentemente alla modifica dell’orario indicata, le parti concordano che l’orario di reperibilità 

per il personale del Reparto Impianti Sicurezza e Segnalamento stabilito nell’Accordo di Secondo 

Livello sottoscritto in data 06/12/2024, viene così modificato, a parità di importo riconosciuto: 

 

Lunedì 00:00 5:00 12:30 24:00 

Martedì 00:00 5:00 12:30 24:00 

Mercoledì 00:00 5:00 12:30 24:00 

Giovedì 00:00 5:00 12:30 24:00 

Venerdì 00:00 5:00 12:30 24:00 

Sabato == == 00:00 12:00 

Sabato == == 12:00 24.00 

Domenica == == 00:00 12:00 

Domenica == == 12:00 24.00 

 

Il responsabile della U.O. Servizi Manutentivi Infrastruttura Ferroviaria, nonché i responsabili del 

Reparto Impianti Sicurezza e Segnalamento, Reparto Manutenzione Armamento e Reparto 

Movimento, potranno conformarsi al nuovo orario o mantenere l’orario contrattuale, a seconda delle 

esigenze di ufficio, previo avviso dal Dirigente di riferimento.  

Per quanto riguarda la circolazione ferroviaria, le interruzioni giornaliere verranno programmate nella 

fascia oraria 05:00 – 12:30, mentre i treni per l'invio dei materiali da parte dell'impresa ferroviaria 

saranno riprogrammati tra le 12:30 e le 19:00. Di conseguenza, gli orari di turno del personale del 

Reparto Movimento dovranno essere adeguati ai nuovi orari sopra indicati. 

Il presente accordo entra in vigore dal 7 luglio 2025 e resterà valido fino al 31 agosto 2025. 

 

Letto, confermato, sottoscritto.  

 

 

L’azienda 
 

Ing. Pietro Boscolo Nale 

 

 

 

Ing. Antonio Coccato 

Le rappresentanze sindacali aziendali:   

FILT CGIL  

 

 

 

FIT CISL  

 


