
 

 
 

 

 

Art. 16, comma 3 D.Lgs. n. 33/2013 – Tassi di assenza  

 

Percentuale di assenza del personale distinta per uffici di livello dirigenziale 

 

ANNO 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Padova, 15/07/2025 

 

2° TRIMESTRE 2025 
 

 

Uffici di livello dirigenziale  

 

 

% Presenza 

 

% Assenza 

 

1) Direzione Generale 

 

 

88,08 % 

 

11,92 % 

 

 

2) Direzione Amministrativa 

 

 

91,30 % 

 

8,70 % 

 

3) Direzione Trasporto Pubblico 

Locale (TPL) 

 

 

90,58 % 

 

9,42 % 

 

4) Divisione Tecnica 

Infrastrutture Navigazione 

 

 

89,09 % 

 

10,91 % 

 

5) Divisione Tecnica 

Infrastrutture Ferroviarie 

 

 

89,12 % 

 

10,88 % 

 

6) Direzione Gestione Esercizio 

Ferroviario 

 

 

91,51 % 

 

8,49 % 


