af,

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA Dl TAUSE DI INCORFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA’ E DI CONFLITTO D1 INTERESSE
Ai sensi del D.Lgs. 08.04,2013, n. 39 in G.U. n. 92 del 10.04.2013, in vigore dal
04.05.2013) ~ (Disposiziont in materia di Inconferibilitd e Incompatibilita di incarichl
pressa le pubbliche amminlstrazioni e presso gll entf privati In cortrollo pubblico, a
nomma dell'art. 1, commi 49 ¢ 50, delis legge 06 novernbre 2012, n..190% art. 53

cormma 14 D.Lgs. 165/2001 & sml e art. 15, lett. ¢), DLgs. 332013

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
{Art. 47, D.P.R. n, 445/2000)

Alia INFRASTRUTTURE VENETE Sl
Piazza G. Zanellaio, n, 5
35131 Padova PR

It sottoscrittors D1 ‘T‘DME rato & WVA'“ il %M/gr

Residoritn 3 .. Pbye Vs Vo Rolle Bluee IS7

Godice fiscals IRRSTA/ESIIG 653 Pertia VA 006032 G 282 .

(... indicare ettivita da svoigers ...) 4 &KKW dateins ota MMM?—LM
e .

- visto Il D.Lgs. n. 38 del 08.04,2013, artt. 20 & 21‘,& S 23|

- visto il D.Lgs, n.163 del 30.03.2001, art, 53 comma 14;

-~ Visto U D.Lgs. n. 33 del 14.03.201 3, art. 15 lett. o
- visto | D.P,R. n. 445 del 28.12.2000, art. 76;

consapevole dalle sanzlfoni penali, In caso di dichiarazioni non veritiers, di formazione
0 uso di afti falsi, richlamate dallart. 76 del DP.R. 28 dicerbre 2000 n. 445 e dalje
conssguenze di cuf all'arl. 20 c. § del D.Lgs, n. 382013, in caso di dichlarazioni
mendaci

DICHIARA

- I'aesenza di preciusioni ai sansi def D.Lgs. 38/2013 & del D.Lgs. 165/2001 8 sml:

linsussistenza nel propri confronti deile cause di inconferbilith e ncompatibilita
previste dal D.Lgs, 06.04.2013, n. 38;

ai sensi deffart. 15 lett, ¢) dol 0.Lgs. 33/2013 di

)

1. RICOPRIRE |a carigz dl:

B [ e
(Indicere carica) —presse l'ente: AN A AR (e Co 24 % '



2. RICOPRIRE altresi lo seguent] earichelincarichi Pressa enti pubbllel o privati
e altrl incarichl con oneri a carico della finanza pubbllca

l— Carlcafincarico . 1 “Ente 'Tomp;nim"&—“ T

! L atan P e cen{Ulimo Bnngy |

‘mv N ey s
DICHIARA ALTRESY

dl non avere eltre cariche, oltre a quells Sopra elencate, presso enti pubblic o
privati e altrl incarichi con sner a carico defla finanza pubblica,

OVVERO DICHIARA

€ di non avere cafiche Ppresso enti pubblici o privaji « aktfi incarichi ¢on oner a
. cérico della finanza pubblica: ' ) ’

DI impagnarsi inoitre a tominicare 'm‘veﬁh}élrvhrlazmqi ed agglotnare | tompstisi
aseguito dl eventush varlazioni; = ' o '

di sesere informato/a che, el sanst & per gk effet di cul alfen. 13 del GDPR
679/2016, | dati personal raccolti saranno trdttatl, enche cop strument Informatiej,
esclusivameante nellambito del procedimenio per I guals In presants dichiarazions
viene resa;

~ di eseers Informato/a che, af sensi del'an, 20, comma 3, dej 0., Lgs. n. 3872013, |a
Presents dichiarazione serd pubblicata sul sfte istituzionals delia Infrastrutturs

Venata B.r.l. nelis Sezlone Amministrazione Trasparente unltamante 8l proprip
currleulum vitas,

8l impegna
Al sens! delfar. 20 de D.Lgs n. 39/2013 & rendens analoga dichiarazione con
m

cadenza annuals ed a op unicare tempsstivameania sventuall sopravvenuti aterment
ostativi

Luogo e data Il dichiarants
(Firma jeagiblls ber estasa)
P pao o] 2o2a. . SELNEIST

TLLS_UE ""“iq (+%

s

e A A b s



D.P.R. n, 445 dal 28.422000:

Ai serst del'art. 76 D.PR. n. 445/2000, Te dichigraxioni mendaci, la falsita negh alli e fuso di at falsl, sono
puniti dal Codice Penalo & dolla vigetts nommatva In matarig,

Al senzi delFarf, 7ZEDAR. 1. 44503000, quatore a segulio di controlle ermerga Ia han veridichs de| contenuto
deolla dichlarazione, il dichlarants decade dal benefic! avantualments prodoW del prvvedimenio amanaty
sula basa delts dichiarazions non verifera,

La dichiarazione mendace, el fispetto def diritlo di difess & o&! contmdditario deliinlenessato, comporta ke
inconfenblit ¢ qualsivaglia iIncarco ! eul a D, Lgs. n. 32013 par un pyriodo oi 5 anni,

La ftrma In czles non deve oecere autenticats

Al sens| delfart, 36, D.P R, n. 4452000, {g dichlarazione & sottoseritia dalfinternssais in prasetiza del
dipandenie addatis, ovvero sottoscritte ef inviata insleme a fotocopla, non autenilcata, di un goctimenty di
Henits de! dichiarants, all'Ufficlo comgielerie via fing tremite Incedcito o a merro pouts ordinarls od
elelbanica {email: info@@infrastrutiurevansip, i),

Privacy .

I! trattemanta del deii riportati avvend nel rlepelio del GDPR 670/2016 "Codica In mataris di proleziong dej
daii parsonaif”, Tliokara del tratiarento & Ia Infrastnithure Venets B 1., 2on sede In Piazza G, Zanellato, n,
5~ 35131 Padova,



_ INFORMAZIONI PERSONALI |

C.V. Roberta Marchiori

* Nome e indirizzo datore di lavorp

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Nome | ROBERTA MARCHIORI )
Indirizzo 18, VIA DELLE PALME - PADOVA 35 134 - ITALIA
Telefono 049/651524 - 3385669103
Fax 049/659300 |
E-mail robertamarchiori68@gmail.com ~ roberta.marchiori@sineco-srl.it
Nazionalita ltaliana
Luego e Data di nascita Padova (I} 26/10/ 1968
Piva 03644620282
Codice fiscale MRCRRT68R66L736A ]
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Dale (da-a) Dal 2017

Iscritta all'Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione delle
Performance nella Pubblica Amministrazione.

Incarico OIV

Ente SPES (Servizi alla Persona educativi e socisli)

LP.AB

OV

0.LV “organismo indipendente di Valutazione delle performance nella P.A”

+ Date {da - a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

2017 - I° semestre

Veneto Ricerche _ Mestre VE

Ricerche di mercato - settore auto motive

* Nome e indirizze datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Tipo di impiego Mistery auditor auto motive
» Principali mansioni e responsabilita Mistery auditor
+ Dale (da-a) Dal 2004

Sine.co 8.r.l. - Consulenza di direzione, Corso Milano 43 Padova
www.sinecostl.it

Consulenza direzionale alle imprese

Consulente senior

Consulente ed esperto nell'implementazione di Sistemi Qualita 1SO 9001, 1SO 14001,
EMAS Reg. 761/01, HACCP, OHSAS 18000:2007, SA 8000:2008, D.lgs 231/2001,
redazione Bilancio Sociale, formazione manageriale, Controlle di Gestione, Cruscotto
indicatori aziendali,

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Dal 2004

Serint s.n.c. 1, Via Ventiquattro Maggio - Verona - VR
Consulenza direzicnale alle imprese

Consulente senior

Implementazicne di Sistemi Qualita ISO 9001, ISO 14001, EMAS, HACCP, OHSAS
18000, SA 8000, redazione Bilancio Sociale, formazione manageriale,

Riclassificazione Bilancio, Predisposizione “Cruscotto Indicatori delle Performance —
KPI"
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+ Date (da - a}
+ Nome e indirizzo datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

C.V. Roberta Marchiori

Dal 2013 al 2014
SERINT S.R.L. - Autostrade Brescia - Padova

AUTOSTRADE BS-PD ~ predisposizione Manuale per esecuzione Audit presso
aree di servizio -

Consulente senior

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo datore di lavero
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Date (da—a)

* Nome e indirizzo datore di lavore
* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o seftore
» Tipa di impiego

~+ Date (da - a)

Dal 2012 al 2015

Titolare del progetto : “ERRE768" —
Progetto imprenditoria femminile a sostegno delle donne in situazione di disagio
in Collaboraziene con Coop Sociale E_Sfaira PD

Dal 2011 al 2014

Leghila’

Accessori mada _ borse neoprene

Business Developer ¢ Responsabile commerciale Htalia -

2002 al 2011

Associazione Aequinet- 32, Piazza De Gasperi - Padova

Assaciazione di promozione sociale

Consulente - attiviti formativa

Consulenza “Autorizzazione ed Accreditamento” — Sistema Qualitd strutture
FISM PD, RO, BL

Scucle dellinfanzia, prima infanzia e primaria per limplementazione del Sistema di
Gestione della Qualita, percorso verso autorizzazione ed accreditamento istituzionale.

Predisposizione di un sistema di valutazione delle prestazioni ed autovalutazions
d'Istitute.

Atfivita svolta presso circa n. 30 strutture della FISM di PADOVA, ROVIGO, BELLUNO

Docente di corsi di formazione su “Autorizzazione ed Accreditamento” per FISM di
ROVIGO.

* Date (da —a)

« Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

2002 al 2004

Studio Torre & Associati — Consulenza di direzione, Corso Milano 43 Padova
Consulenza aziendale

Consulente

Implementazione di Sistemi Qualita 1SO 9001, ISO 14001, EMAS, HACCP, OHSAS
18000, SA 8000, redazione Bilancio Sociale, formazione Normative sistemi di
gestione.

s Date {da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1996 al 2005

TQM Consulting S.p.A., Corso Stati Uniti PD
Consulenza aziendale - Attivita di Formazione
Consulente

Implementazione di Sistemi Qualitd [SO 9001, ISO 14001, EMAS Reg. 1836/93,
HACCP, OHSAS 18000

Dott.sa Roberta Marchior riconosciuta da “CONFINDUSTRIA Veneto SIAV S.P.A" -
ATI VENETO QUALITA’ - Soggetto Gestore per fa Regione Veneto- quale soggetti
aventi | requisiti professionali per aftuare attivita di formazione e consulenza per
progetfi finanziati dalla Regione Venefo
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* Date (da - a)

» Nome e indirizzo datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

C.V. Roberta Marchiori

Anno 1995

Electrolux Zanussi Porcia PN

Produzione Lavatrici

Stage in azienda

Studio ed implementazione di un Sistema di gestione della Sicurezza ¢ Salute sul
posto di lavoro, in un'oftica integrata con i Sistemi per la Qualita e Ambiente,
{D.Lgs.626/94, BS 8800:96, 15O 9000, 1SO 14000)

Collaborazione per I'effettiva implementazione del Sistema presso lo stabilimento di
Porcia {PN}.

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

|+ Principali mansioni e responsabilita

Dal 1986 al 2000

Ditta Marchiori

Impresa Commerciale
Collaboratrice familiare
Gestione impresa familiare

aggiomnaio al Gennaio 2020
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

C.V. Roberta Marchiori

Data
+ Nome ¢ tipo di istituto di formazione

* Principali matefie / abilita
professionali oggetto dello studio

Data

+ Nome e tipo diistituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Ottobre — Novembre 2019

FORMEL s.r.l. - Formazione Enti Pubblici - Ente Accreditato Scuola Nazionale
dell'Amministrazione (SNA)

PERCORSO FORMATIVO CONTINUO - acquisizione N° 40 crediti formativi
ai fini del’assolvimente dell'obbligo di formazione continua

per iscritti all'elenco nazionale componenti OIV

CORSI:

* “Le tecniche di Risk Management necessarie alla prevenzione,
all'individuazione, alla valutazione ed aila gestione def rischi”.

» “li piano delle performance e ia valutazione defle prestazioni negli Enti
Pubblici”.

» La valutazione delle performance nell’Ente Pubblico: if rapporto di lavoro tra
trasparenza e privacy”.

2017 - Novembre

NPL ITALY COACHING SCHOOL

“Pratictioner — Specializzazione di I° liveflo in PNL “

Data

* Nome e fipo di istituto di formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2017 - Ottobre
NPL ITALY COACHING SCHOOL
“Business Coaching “

Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2017 A
NPL ITALY COACHING SCHOOL
“Goaching Essenziale "

Data

+ Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2016
NPL ITALY COACHING SCHOOL

Il meglio di te con il Coaching _Antonella Rizzuto _Trainer di PNL e Presidente
Associazione Professionale Nazionale del Coaching e Alessio Roberti

« Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

2016
NPL ITALY COACHING SCHOOL

Introduzione alla PNL _Antonella Rizzuto _Trainer di PNL e Presidente Associazione
Professionale Nazionale del Coaching

+ Data

* Nome e fipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2016
AICP Associazione ltaliana Coach Professionisti

La Potenza dell’ascolto” L'ascolto Attivo del COACH rivela al Cliente le proprie
potenziality”

* Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
« Principali matesie / abilita
professionali oggetto dello studio

2015/2016
DASA RAGISTER ACCADEMY
AGGIORNAMENTO NCRMATIVO 2015

Aggiomamento Sistemi di gestione QUALITA’, AMBIENTE, |SO 9001:2015 —iS0
14001:2015

« Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio

2015
DASA RAGISTER ACCADEMY

TAVOLA ROTONDA, approfondimenti sulle modalita di gestione delle hormative
IS0

QUALITA', AMBIENTE, SICUREZZA

aggiomato al Gennaio 2020
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* Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Data |

+ Nome e tipo di istituto di formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

C.V. Roberta Marchiori

2015
Affiancamento consulente Senior
Applicazione “modello 231 e la prevenzione dei reati”

2014
DASA RAGISTER ACCADEMY

Sistemi di gestione per fa Salute e |a Sicurezza nei luoghi di lavoro secondo la
OHSASA 18001:2007

* Data

+ Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2014
DASA RAGISTER ACCADEMY
Lead Auditor di Sistemi di Gestione Qualita

+ Data

« Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Data

+ Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilith
professionali oggefto dello studio

* Data
* Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
! professionali oggetto dello studio

2013
DASA RAGISTER ACCADEMY
Sistemi di gestione Ambientale secondo 1a IS0 14001:2004

2013
DASA RAGISTER ACCADEMY
Social Accountability — Responsabilita Sociale - Etica — SA 8000:2008

2010
SIVE FORMAZIONE VENEZIA
La gestione della qualita attraverso il controllo dei suoi costi

+ Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggette dello studio

2010
DASA RAGISTER ACCADEMY
La Qualita ed il controllo di gestione nelle strutture residenziali per anziani

* Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2009

DASA RAGISTER ACCADEMY

APPROFONDIMENTI SULLA QUALITA'

L'organizzazione e I'utilizzo dei dati statistici per la qualita

Analisi & miglioramento dei processi aziendali

Risorse umane e qualité: il lavoro di gruppo e il miglioramento continuo

+ Data

+ Nome e tipo di istituto di formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggefto dello studio

2009

CPV Centro Produttivita Veneto

“Le tecniche del controllo di gestione”. Valutazioni di bilancio

Aspetti economigo-aziendali e giuridici “Conoscere i costi aziendali per decidere”

+ Data

* Nome e fipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2008
DASA RAGISTER ACCADEMY
La Qualita nelle strutture Socio sanitarie

* Data

+ Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie { abilita
professionali oggetto dello studio

2007
Unindustria Venezia

Corso per addetti al controllo qualita nelfindustria alimentare - implementazione
schemi BRC - IFS e applicazione del modello HACCP

aggiornato al Gennaio 2020
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C.V. Roberta Marchiori

* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilita
_____professionali oggetto delto studio

«Data |

2004
TQM Consuit $pa.
Corso per Valutatori Intemni secondo le nome 1SO 16011:2002

* Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Data 2003
* Nome g tipe di istituto di formazione PROMEC CCIAA - Modena
* Principali materie / abilita |  Corso per sistemista SA 8000 |
professionali oggetto dello studio )
N «Data | 2002 I

Unindustrla - Venezia
UNIEN ISO 9001:00 e la Scuola
La norma UNI 11034 Servizi allinfanzia. Requisiti del servizio

+Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2002
Unindustria - Padova

Come sviluppare ii Sistema di gestione Ambientale secondo le norme [SC 14000 edil
regolamento EMAS

Norme ISQ 14000: la gestione ambientale aziendale
Regolamento EMAS, aggiomamento sul Reg. EMAS I

+ Data
* Nome e tipo di istituto di formazione

professionali oggetto dello studio

* Principali materie / abilita |

2002
DASA RAGISTER ACCADEMY
Approfondimento ed evoluzione delle norme 1SO $000°

*Vision 2000. Come preparare la transazione fra le nomme iSO 9000:94 e le norme 1SO
9000:2000"

* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Data |

2001

AICQ - Mestre VE

Corso sul controllo di gestione nelle PMI
I° ciclo: analisi e contabilita dei costi

2° ciclo: programmi, piani e budget

Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2000
AICQ —Mestre VE
Corso sulla metodologia applicativa della valutazione secondo il modello EFQM

Data

* Nome e tipo di istituto di formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

1999

SGSICS S.r.l. - Milano
Corso su: “Norme 1SO 14000: i nuovi standard intemazionali per la gestione aziendale
dell’ambiente”

Corso su: “Nome ISO 9000 e customer satisfaction”
Abilitazione alla conduzione di verifiche ispettive ambientali

Data

+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

1999
Infor, scuola di formazione aziendale, presso centro direzionale Milano

Corso di formazione manageriale dal tema “Le risorse e qualita umane”,
Corso per non specialisti “La responsabilita nelle posizioni dirigenziali e direttive”

+ Nome e fipo di istituto di formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Data)

1998
Convegni e formazione Il Sole 24 ore - Milano
Pianificazione e |'organizzazione della Qualita
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| ISTRUZIONE

C.V. Roberta Marchiori

» Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie f abilita
professionali oggetto dello studio

Data |

1995
Universita di Ca’ Foscari VE
Laurea in Economia Aziendale

Titolo Tesi: “Guida al: Sistema di gestione della Sicurezza e Salute sul posto di lavoro.
Dal D.Lgs.626/94 alla British Standard 8800:96,

Data
+ Nome e tipo di istituto di formazione

1987
Diploma di Maturita Scientifica

[ CAPACITA’ E COMPETENZE |

PERSONALI
Madrelingua Italiano
Altre Lingue Inglese
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di serittura Buona
* Capacita di espressione orale
Buona

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Spirito di gruppo e Spiccata capacita di adeguarsi ad ambient diversi di lavoro.
Ottima capacita di comunicazione e di relazione.

Predisposizione a parlare in pubblico.

Capacita di gestione, coinvolgimento e valorizzazione delle risorse umane.
Capacita di mediazione,

Capacita acquisite grazie all'esperienza maturata durante gli anni di consulenza in
strutture/organizzazioni eterogenee fra loro.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Leadership

Senso dell'organizzazione e della gestione delle priorita
Consolidata esperienza nella gestione di progetti e gruppi
Capacita di lavorare in condizioni di stress

Capacita di Problem solving

Attualmente, oltre all'attivita di consulente, svolgo il ruolo di responsabile:
- Sistema Gestione Integrato: Qualita / Ambiente / Sicurezza

- Controllo di gestione

- Riorganizzazione di processi aziendali

-0V

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

In grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar modo Excel,
Word e Power Point

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Sono molto interessata al sociale, collaboro con organizzazioni del settore,
Fondafrice del progetto ERRE768 a sostegno delle donne con disagio — Padova - in
collaborazione con Cooperativa E-Sfaira .

Fin dalfinfanzia mi sono accostata allo sport, nello specifico al nuoto, che pratico
tutt'ora e che mi ha permesso di acquisire disciplina, costanza, perseveranza e forza
interiore.

Amo il teatro e la musica Jazz.
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C.V. Roberta Marchiori

Fare riferimento al sito www.sinecosrlit per consultare i settori in cui ho svolto e sto svolgendo attivit
consulenziale.

Si autorizza Fulilizzo dei dafi personali contenuti nel presente documento ai sensi del Regolamento (UE) n. 2016/679 .

Padova gennaio 2020

Roberta Marchiori
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