
 

 
 

 

 

Art. 16, comma 3 D.Lgs. n. 33/2013 – Tassi di assenza  

 

Percentuale di assenza del personale distinta per uffici di livello dirigenziale 

 

ANNO 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Padova, 12/02/2026 

 

4° TRIMESTRE 2025 
 

 

Uffici di livello dirigenziale  

 

 

% Presenza 

 

% Assenza 

 

1) Direzione Generale 

 

 

76,78 % 

 

23,22 % 

 

2) Direzione Amministrativa 

 

 

90,95 % 

 

9,05 % 

 

3) Direzione Trasporto Pubblico 

Locale (TPL) 

 

 

88,93 % 

 

11,07 % 

 

4) Divisione Tecnica 

Infrastrutture Navigazione 

 

 

87,65 % 

 

12,35 % 

 

5) Divisione Tecnica 

Infrastrutture Ferroviarie 

 

 

86,55 % 

 

13,45 % 

 

6) Direzione Gestione Esercizio 

Ferroviario 

 

 

93,44 % 

 

6,56 % 


